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 יחיד ספק עם להתקשרות כוונההודעה על 
 

 

)התקשרויות של מוסד להשכלה גבוהה(,  מכרזים חובת לתקנות 4 תקנה להוראות בהתאם

 להתקשר וכוונת על הודיעל "(המרכז"לן: לה( המרכז האקדמי לב  בזאת מתכבד ,2010-תש"ע

, "מהשכלה לתעסוקה" Z SKILLS קורסעבור   יחיד כספק בע"מ )חל"צ( 21חברת קריירה  עם

המקצועי לפיה חברת הגורם רצ"ב חוות דעת  .4נה תק להוראות בהתאם וזאת ממכרז פטורב

 הכולל:קורס הינה ספק יחיד של )חל"צ(  בע"מ" 21"קריירה 

 .בקבוצה( 40-ל-)קבוצות של עד ש מפגשים קבוצתיים       .1

 .ל סטודנט )מנטורינג(מפגשים והדרכה אישיים עם כ       .2

 .ליווי פסיכולוגי לסטודנטים       .3

  

 מטרות הקורס הם:

 .להכין את הסטודנט ליציאה לשוק העבודה       .1

 .להסביר לסטודנט את ההבדל בין עולם האקדמיה לעולם התעשייה       .2

 .לעזור לסטודנט לעבור את הראיונות לקראת קבלה לעבודה       .3

 דאוג שהסטודנט מוכן נפשית ליציאה לעבודה.ל       .4

 

 :כדלקמן הם ההתקשרות עיקרי

 נ"ז. 2קורס הכנה מהשכלה לתעסוקה המקנה לסטודנטים : השירותים הנדרשים .1

 מפגשים מקוונים ופרונטליים, ליווי אישי. :תהשירו מהות . 2

ע"(, המוצ ספק: "להלן) ההתקשרות נשוא את לבצע המסוגל אחר ספק קיים י, כהסבור אדם כל

 באמצעות ירושלים, 21, רחוב הוועד הלאומי מדור מכרזים במרכזל כך על להודיע רשאי יהיה

 יאוחר לא וזאת פנייה"(ה: "להלן) michrazim@jct.ac.il  :ל"דוא כתובת או ,6751043-02 :פקס

 (. "האחרון המועד :להלן) 15/09/2021 חמישי י"ט באלול וםמי

 (.4) 9קים נוספים, אזי הבחירה בין הספקים תיעשה בהתאם לתקנה ככל שימצא שישנם ספ

 

  :הבאים הפרטים כל יצורפו פנייהל

 ;הפונה של התקשרות ופרטי מען, שם .1

 ;המוצע הספק של התקשרות ופרטי מען, שם .2



   
 

 

 

 

 תקופת: אלה כל לרבות, ההתקשרות בנשוא המוצע הספק של ניסיונו בדבר פירוט . 3

 עבורם הלקוחות של שמם, המוצע הספק ביצע אותם דומות התקשרויות,  תהרלוונטי הניסיון

 הדומות לעבודות נשוא ההתקשרות; עבודות המוצע הספק ביצע

 .המוצע הספק של ההתאגדות טוסאסט . 4

 הנקובים מהפרטים איזה חסרה תהיה אשר פנייה או/ו האחרון המועד לאחר תתקבל אשר פנייה

 .כזהמר ידי על תיבחן לא, לעיל

 ,עת בכל, המוצע לספק במישרין או/ו לפונה לפנות, חייב לא מקרה בשום אך, רשאי היהי המרכז

 ,שהם וסוג מין מכל, מידע או/ו פרטים או/ו מסמכים השלמת לבצע או/ו הבהרות לקבלת בבקשה

 את לנמק חייב היהיש ומבלי והמוחלט הבלעדי ודעת שיקול פי על הכול, בפנייה הקשורים

 ומסכימים מודעים הם כי, בזאת ומתחייבים מצהירים המוצע הספק או/ו הפונה .והחלטותי

 ובלתי מלא, סופי באופן בזאת מוותרים הם, וזו בהודעה נקובות שהן כפי המרכז לסמכויות

, הן וסוג מין מכל, דרישה או/ו תביעה או/ו טענה כל מלהעלות ,ומושתקים מנועים יהיו וכן, חוזר

 .כאמור סמכות הפעלת של מהשלכות כתוצאה או/ו המרכז של ויותיסמכו הפעלת עם בקשר

 

 

 

 בברכה,

 המרכז האקדמי לב )ע"ר(



   
 

 

 

 

 כבודל

 ועדת המכרזים

 

 שלום רב,

 
 .בע"מ )חל"צ( 21אשר יועבר ע"י קריירה  ודרישותיו תיאור הקורס, מטרותיו, התוצרת רצ"ב

ערכנו בדיקות רבות לבחון קורסים דומים המוצעים  2019כמו כן, חשוב לציין שבמהלך דצמבר 

 גבוהה. על ידי מוסדות להשכלה

 בחנו סילבוסים מהמוסדות הבאים:

 . אוניברסיטת חיפה1

 . מכללת הדסה2

 . אוניברסיטת בן גוריון3

 . המכללה האקדמית צפת4

 ם מהסיבות הבאות:לאחר בחינת הסילבוסים החלטנו לדחות אות

 הנדסה או מדעי המחשב. ככולם מיועדים לסטודנטים מפקולטות שאינן . הקורסים רובם1

 ( שכידוע השוק מאז עבר "קצת" שינויים.2014. חלק מן הסילבוסים מאוד ישנים )משנת 2

תאימים שהופיעו שם ואותם רצינו יחד עם זאת נעזרנו בסילבוסים אלו כדי לאמץ רעיונות מ

 שלנו. קורסל

 

 כל טוב,

 בוכניק דןפרופ' 

 ראש החוג למחשבים

 

 רקע:

כיום  האקדמית, נדרשים הכשרתם במהלך הסטודנטים שרוכשים המקצועי והניסיון הידע לצד

 בזירות ביטוי לידי הבאות " Empowering Skills " ומיומנויות כישורים למגוון העובדים

 ועוד. בפני חשיבה, גמישות, חדשנות תבתעסוקה, מיומנויו מגוונות כגון: אינטליגנציה

 בפני עצמי בידול ליצור חייבים התעסוקה, הם לעולם בדרך חדשים ניצבים אתגרים הסטודנטים

התעסוקה,  עולם של הקיצוניות לתמורות שלהם הקריירה פיתוח ולהתאים את המעסיקים

 כישוריםה מכלול סביב והתנסות למידה בתהליכי להתגייס ולהשקיע נדרשים הצעירים

 .בעת הזו הנדרשות הייחודיות והמיומנויות

 : הקורס מטרות

 היכרות ויצרו ,העבודה שוק במבנה הדרמטיים לשינויים הלומדים יחשפו הקורס במסגרת

 אינטליגנציה :כגון בזירות מגוונות ביטוי לידי והכישורים, הבאות המיומנויות שיח מעמיקה עם

 חשיבותם את הלומדים זה, יפנימו ועוד. לצד חדשנות חשיבה, גמישות, מיומנויות ,בתעסוקה

 תפיסת אלו, ויבססו מיומנויות לפתח המוטיבציה את העכשווי, יעצימו המעסיקים בעולם בעיני



   
 

 

 

 

 מומחים צוות ידי על פותח הקורס .אלו במיומנויות יעיל לשימוש מסוגלות גבוהה כבעלי עצמי

 רכז ידי על ועוד, ומלווה יכולוגיה חיוביתפס חדשנות, יצירתיות, מתחומי דצפלינרי-אינטר

 ניתן מקוון, ובמהלכו מתקיים בפורמט הקורס. הקורס למשתתפי אישי מענה נותן מקצועי, אשר

  .מתקדמים למידה תהליכי ליישום דגש

 : הקורס תוצרי

 חשיבה תבניות ומעשי מעמיק באופן יפנימו המשתתפים כי זה, מצופה קורס של בסיומו

 .21-ה  המאה של התעסוקה בשוק והתמורות הדינמיות את התואמות רכותומיומנויות 

 : הקורס דרישות

ויכלול  מקוון באופן יועבר אקדמיות. הקורס שעות  30(שבועי – דו( מפגשים 13 בן שנתי קורס

למפגש. בקבוצות  אקדמית שעה -כ יארכו הקורס סינכרוניים. מפגשי-וא סינכרוניים מפגשים

בעולם  התנסויות המדמות וקבוצתיות אישיות מטלות לצד במפגש משתתפים 20 -כ של קטנות

 .העבודה

  

  

  

 

 

 


